
Beitragstabelle ab 1. Januar 2012

Aktuelle Informationen

BEITRAGSSÄTZE

Krankenversicherung

Allgemeiner Beitragssatz 15,50 %

Arbeitnehmer  8,20 %

Arbeitgeber 7,30 %

Ermäßigter Beitragssatz 14,90 %

Arbeitnehmer  7,90 %

Arbeitgeber 7,00 %

Pauschaler Beitragssatz für geringfügig Beschäftigte 1) 13,00 %

Pflegeversicherung 1,95 %

Beitragszuschlag für Kinderlose  0,25 %

Rentenversicherung  19,60 %

Pauschaler Beitragssatz für geringfügig Beschäftigte 1) 15,00 %

Arbeitslosenversicherung  3,00 %

Insolvenzgeldumlage    0,04 %

ENTGELTFORTZAHLUNGSVERSICHERUNG

U 1 (Erstattung der Aufwendungen bei Arbeitsunfähigkeit)

Erstattungssatz 60 v. H. (allgemein)  1,70 %

Erstattungssatz 80 v. H. (auf Wunsch)2)  2,90 %

Erstattungssatz 40 v. H. (auf Wunsch)2)  1,20 %

U 2 (Erstattung der Aufwendungen bei Mutterschaft)   0,35 %

GRENZWERTE AB 1. JANUAR 2012

Beitragsbemessungsgrenzen 

Kranken- und Pflegeversicherung   bundeseinheitlich

monatlich   3.825,00 EUR

jährlich   45.900,00 EUR

Renten-, Arbeitslosen- und  alte Bundesländer neue Bundesländer

Umlageversicherung  (einschl. West-Berlin) (einschl. Ost-Berlin)

monatlich  5.600,00 EUR 4.800,00 EUR

jährlich  67.200,00 EUR 57.600,00 EUR

1) Die pauschalen Beiträge 
sind ausschließlich  
an die Minijobzentrale 
abzuführen.

2) Der Arbeitgeber ist an die 
Wahl des Erstattungssatzes 
bis zum Ablauf des  
Kalenderjahres gebunden.
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                    0421 3655-0                    www.hkk.de

GRENZWERTE AB 1. JANUAR 2012 – FORTSETZUNG

Versicherungspflichtgrenze in der 

Krankenversicherung  bundeseinheitlich

monatlich  4.237,50 EUR

jährlich  50.850,00 EUR

Für Versicherte der Privaten Krankenversicherung

(Stichtag: 31.12.2002)

monatlich  3.825,00 EUR

jährlich  45.900,00 EUR

Geringfügigkeitsgrenze (monatlich)   400,00 EUR

Geringverdienergrenze (monatlich)   325,00 EUR

Faktor »F«    0,7491

FREIWILLIG KRANKENVERSICHERTE ARBEITNEHMER

Arbeitnehmer  Krankenversicherung  Pflegeversicherung

nach Überschreiten der

Jahresarbeitsentgeltgrenze   1,95 %              2,20 %3)

mit Krankengeldanspruch 592,88 EUR 74,58 EUR     84,15 EUR

ohne Krankengeldanspruch 

(beschäftigte Rentner) 569,93 EUR  74,58 EUR     84,15 EUR 

  

HÖCHSTZUSCHUSS ZUM PRIVATEN VERSICHERUNGSBEITRAG

Krankenversicherung mit Anspruch auf Krankengeld  279,23 EUR

Krankenversicherung ohne Anspruch auf Krankengeld  267,75 EUR

Pflegeversicherung  37,29 EUR

BESONDERE BEITRÄGE UND BEITRAGSSÄTZE

Versorgungsbezüge  15,50 %

Gesetzliche Rente für pflichtversicherte Rentner  8,20 %

Mindestzahlbetrag für die Beitragspflicht von Versorgungsbezügen  131,25 EUR 

 

 

Die Bankverbindungen der hkk: 

Sparkasse Bremen, BLZ 290 501 01, Konto 100 65 43

Landessparkasse zu Oldenburg, BLZ 280 501 00, Konto 434 894

3) Einschließlich des  
Beitragszuschlags für 
kinderlose Mitglieder.
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